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Acta - Reunión Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo 

 

FECHA: 28 DE Agosto DE 2020 HORA: 10:00 am 

LUGAR: SKYPE  

 

ASISTENTES:  

Nombres y Apellidos Cargo  Asistente  Representante 
Dra. Liliana Torres Muñoz Dirección Científica  X 

Dra. Claudia Liliana Osorio 
Obando 

Dirección Administrativo  X 

Libia Alexandra Torres Gaitán  Coord. SST X  

Edna Cristina Morales Cardona Tesorera  X 

Johanna Katherine Osorio S Comunicadora  X 

Luis Fernando Gonzalez Acosta Epidemiólogo X  

María Yineth Morales  Líder de seguridad del 
paciente y humanización  

x  

 

INVITADOS:  

Joaquín Martínez Guerrero  Representante ARL SURA 

 

ORDEN DEL DIA: 

1.Verificación de Quórum  
2. Lectura y aprobación del acta anterior, se aclara que esta acta se realiza de forma virtual, teniendo 

en cuenta la contingencia COVID 19, por lo tanto, no llevará firmas. 

3.Verificación de compromisos del acta anterior  

4. Proposiciones y varios  
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DESARROLLO: 

1. Verificación de Quorum 

2. Lectura y aprobación del acta anterior  

3. Verificación de compromisos del acta anterior: 

PLAN DE MEJORAMIENTO DEL ACTA DE LA REUNION ANTERIOR 

 

Oportunidad de 
Mejora 

Actividades Responsable Fecha 

Realizar 
seguimiento y 
control del 
distanciamiento 
social en las 
instalaciones  

1. Seguimiento a actividades de 

acompañamiento psicológico 

y SST con la realización de 

pausas activas. 

•  Seguimiento a la 

intervención de pausa para 

utilización de EPP.  

• Seguimiento a Resultados de 

trabajadores COVID positivo.  

• Libia 
Alexandra 
Torres 
Gaitán   

• Constante  
 
 

 

 

 

Desarrollo de la reunión:  

• Se informa al comité que se están realizando las pausas activas en conjunto 

psicología y seguridad y salud en el trabajo, pero que hay ocasiones en las que se 

dificulta la disponibilidad del personal asistencial debido a la atención de pacientes 

en cada servicio, por lo que con el grupo se define cambiar los días lunes y jueves 

para los días miércoles y viernes. 

• Seguimiento diario a control de temperatura y sintomatología al personal en general 

• como resultado de la gestión con la ARL  En total se realizaron 96 tamizajes 

al personal de áreas de mayor riesgo, En el cuadro adjunto se relacionan los 

trabajadores con diagnóstico positivo. 
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Es de aclarar que el personal no ha presentado sintomatología asociada a Covid a 

pesar de tener resultado de la PCR positiva  

 

 

 



 

ACTA COMITÉ PARITARIO DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

N° de Acta 010 

Página 4 de 6 

 

• Presentación al comité de resumen de medidas tomadas de aislamiento, 

reubicación y Trabajo en casa.  

 

Teniendo en cuenta las medidas de prevención para el personal se han tomado medidas 

de aislamiento en trabajo en casa.  

 

Tabla: Redistribución del personal covid 19 

 

 
 

También se presenta en el comité el resumen de los trabajadores que se cambiaron de 

servicio a áreas de menor riesgo 

 

PERSONAL REUBICACIÓN  
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Resumen de Trabajadores enviados a aislamiento preventivo obligatorio relacionado a 
contactos estrechos familiares  
 
 
 

APELLIDOS Y NOMBRES TIPO  Motivo 

CALDERON MORENO JORGE ALBERTO Aislamiento Preventivo Contacto estrecho Familiar Covid positivo 

MOLINA GONZALEZ MAURICIO Aislamiento Preventivo Contacto estrecho Familiar Covid positivo 

GONZALEZ ORJUELA MARIA DE LOS 
ANGELES  Aislamiento Preventivo Contacto estrecho Familiar Covid positivo 

OSPINA TRUJILLO ROSA MARIA  Aislamiento Preventivo Contacto estrecho Familiar Covid positivo 

RAMIREZ MUÑOZ PAULA ANDREA Aislamiento Preventivo 

Trabaja en Digestivas,en esta empresa hay en total 3 
trabajadores con covid positivo  de 6 que laboran en esta 
empresa 

MOLINA GONZALEZ MAURICIO Aislamiento Preventivo 
trabaja en el Hospital donde le realizaron tamizaje y salio 
positivo  

OSPINA LOZANO SAMUEL EDUARDO  Aislamiento Preventivo 
Se envia a casa por resultado positivo de prueba de 

tamizaje realizado en Idime  

OVIEDO AURA MILENA  Aislamiento Preventivo Contacto estrecho Familiar Covid positivo 

VERGARA JOHN JAIRO Aislamiento Preventivo 
trabaja en el Hospital donde le realizaron tamizaje y salio 
positivo  

GONZALEZ ACOSTA LUIS FERNANDO Aislamiento Preventivo 
Presentò sintomatologia respiratoria desde el dia 
06/08/2020 

TORRES CALLEJAS MARIA JULIANA  Aislamiento Preventivo 
Presentò sintomatologia respiratoria desde el dia 
08/08/2020 

MACIAS CESPEDES ELDA MARLEDY Aislamiento Preventivo 
Presentò sintomatologia respiratoria desde el dia 
06/08/2020 

GUZMAN TRUJILLO DIANA ALICIA Aislamiento Preventivo 
Presentò sintomatologia respiratoria desde el dia 
06/08/2020 fue enviada a aislamiento el dia 08/08/2020 

SORAYA RIVERA NIETO Trabajo en Casa 
Contacto estrecho Familiar Covid positivo Trabajo en 
casa Alto riesgo vulnerbilidad 

TORRES REYES JUAN ARLEY  Aislamiento Preventivo 

Sintomtico respiratorio ,le van a tomar muestra por 
la clinica 13/08/2020 

NORMA ALEJANDRA BARRETO 
MARTINEZ Aislamiento Preventivo 

Contacto estrecho Familiar Covid positivo Trabajo en 
casa 

OVIEDO AURA MILENA  Aislamiento Preventivo COVID POSITIVO 

NORMA CONSTANZA SAAVEDRA Aislamiento Preventivo Incapacidad sintomatolgia respiratoria 

HERNANDEZ EDGAR ESNOVER Aislamiento Preventivo Tamizaje positivo( salio a vacaciones) 

CONTRERAS TORO LAURA VANESSA Aislamiento Preventivo Tamizaje positivo 

HERNAN DARION PAEZ BLANDÓN  Aislamiento Preventivo Tamizaje positivo 

VICTOR ORMANDI RODRIGUEZ Aislamiento Preventivo Tamizaje positivo 

BIBIANA MARCELA URUEÑA Aislamiento Preventivo Tamizaje positivo 
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PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA REUNIÓN: 

Oportunidad de Mejora Actividades Responsable Fecha 

Reiterar y concientizar al 

personal de la clínica la 

importancia del distanciamiento 

social. 

 

 

• Realizar seguimiento a 

utilización de elementos de 

protección personal y 

distanciamiento social  

COPASST   Constante  

 

 

CONVOCATORIA: 

Lugar  Fecha  Hora  

Skype  30/09/2020 10:30 am 

 

 

 

 

DIEGO FERNANDO RODRIGUEZ 
VARGAS Aislamiento Preventivo Tamizaje positivo 

LIZET NATALIA GUAYARA MOJICA Aislamiento Preventivo Sintomatica respiratoria  


